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HYVINKÄÄN RAVITSEMISPALVELUT OY:N OSAKASSOPIMUS 
 

1. SOPIMUKSEN OSAPUOLET 
 
Hyvinkään kaupunki 
HUS-yhtymä 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 
 
Jäljempänä yhdessä ”Osakkaat” ja yksin ”Osakas”. 
 
 

2. SOPIMUKSEN TAUSTA  
 
Hyvinkään Ravitsemispalvelut Oy (jäljempänä ”Yhtiö”) on Hyvinkään kaupungin, HUS-yhtymän ja Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen omistama osakeyhtiö. Yhtiön tarkoituksena on tarjota hinnaltaan, 
laadultaan ja toimitusvarmuudeltaan kilpailukykyisiä ravitsemispalveluja ja toimialaan liittyviä 
asiantuntijapalveluja pääasiassa omistajiensa (ns. ”in-house -yhtiö”) tarpeisiin. 
 
Yhtiön toimipaikka on Hyvinkään Sairaalanmäellä, vuokralaisena omistajiensa tiloissa. 
 
Tämän sopimuksen osapuolet omistavat Hyvinkään Ravitsemispalvelut Oy:n kokonaisuudessaan seuraavasti  
 
Hyvinkään kaupunki  51 %  51 osaketta 
HUS -yhtymä   40 %  40 osaketta 
Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialue  9 %  9 osaketta 
 
Yhteensä        100,0 %                         100 osaketta 
 
Palvelutarpeen jakauman muuttuessa pysyvästi Osakkaiden välillä, Osakkaat sitoutuvat muuttamaan 
keskinäistä omistussuhdettaan tämän sopimuksen 5 kohdassa kuvatulla tavalla. 
 
Yhtiön osakepääoma on 600.000 euroa, joka on muodostunut yhtiön perustamishetkellä tehdystä 
osakemerkinnästä. Osakkaat eivät ole tehneet muita pääomasijoituksia yhtiöön. 
 
 

3. SOPIMUKSEN TARKOITUS 
 
Sopimuksella on tarkoitus sopia Osakkaiden keskinäisestä menettelystä seuraavissa tilanteissa:  
 

1) yhtiön pääomittaminen ja sen lainojen takaaminen, 
 

2) yhtiön osakkeiden luovutus tai hankinta (omistussuhteiden muutos) 
 

3) palvelujen ostotarpeen muutoksista johtuva yhtiöstä irtautuminen 
 

4) liiketoiminnan tai koko osakekannan myyntiä koskeva päätöksentekomenettely 
 

Lisäksi tällä sopimuksella sovitaan tarkemmin yhtiön hallinnon järjestämisestä.   
 
 

4. YHTIÖN PÄÄOMITTAMINEN JA LAINOJEN TAKAAMINEN 
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Osakkaat pyrkivät toiminnassaan siihen, että Yhtiö toimii kannattavasti ilman omistajien tukea siten, että 
Yhtiötä ei tarvitse pääomittaa, eikä Yhtiön puolesta lähtökohtaisesti myönnetä uusia lainatakauksia. 
 
Osakkaat voivat poiketa edellä mainitusta tavoitteesta, mikäli ravitsemispalvelujen tuottaminen olisi Yhtiön 
oman, taloudellisen tilanteen johdosta välittömässä päättymisvaarassa. 
 
Osakkaat sitoutuvat hankkimaan Yhtiöltä ravitsemispalveluita vähintään nykyistä laajuutta vastaavasti ja 
pidättäytymään ulkopuolisten ravitsemispalveluiden hankinnasta vähäisiä yksittäisiä hankintoja lukuun 
ottamatta niissä kohteissa, joiden ravitsemispalveluista Yhtiö tällä hetkellä vastaa. 
 
Tämä ei kuitenkaan velvoita säilyttämään ostojen tasoa tilanteessa, jossa Osakkaan tarve 
ravitsemispalvelulle vähenee, eikä Osakas korvaa palvelutarvetta ulkopuolisilla palveluostoilla. 
 
 

5. OMISTUSSUHTEIDEN MUUTOS 
 
Yhtiön Osakkaat sitoutuvat osakkeiden luovutuksessa ja hankinnassa seuraavaan menettelytapaan. 
Omistussuhteiden muutokseen ryhdytään kuitenkin vain siinä tapauksessa, että muutos on olennainen, ja 
Osakkaat ovat arvioineet tilanteen pidemmän aikavälin suunnitelman tai arvion mukaisesti. 
 

1) Mikäli Osakkaan palvelujen hankinnan tarve Yhtiöltä muuttuu pysyvästi pienemmäksi, on kyseinen 
Osakas velvollinen luovuttamaan omia osakkeitaan muille Osakkaille siten, että omistus- ja 
liikevaihdon jakauman suhde vastaa uutta tilannetta. 
 

2) Mikäli Osakkaan palvelujen hankinnan tarve Yhtiöltä muuttuu pysyvästi suuremmaksi, on kyseinen 
Osakas velvollinen hankkimaan omia osakkeitaan muilta Osakkailta siten, että omistus- ja 
liikevaihdon jakauman suhde vastaa uutta tilannetta. 
 
Tilanteessa, jossa kaikki Osakkaat yhä pysyvät Yhtiön omistajina, mutta omistussuhteet muuttuvat, 
osakkeen luovutushinta on sen alkuperäinen merkintähinta, 6.000 euroa/osake.  
 

3) Mikäli Osakkaiden omissa organisaatioissa tapahtuu konsernirakenteeseen kuuluvia muutoksia, ja 
Yhtiön palvelujen käyttäjäksi tästä syystä tulisi toinen, samassa määräysvallassa oleva 
oikeushenkilö, noudatetaan kohtien 1) ja 2) menettelyä siinä, että omistusosuudet ja palvelujen 
hankinnan liikevaihdollinen jakauma vastaavat mahdollisimman pitkälle toisiaan. 
 

4) Mikäli kohdan 3) seurauksena Yhtiön Osakkaiden määrä nousisi, eli tietyn Osakkaan 
palveluhankintoja jatkaisi kaksi tai useampia, samassa määräysvallassa olevaa, oikeushenkilöä, 
noudatetaan kohtien 1-3) menettelyä ja lisäksi osakassopimusta päivitetään ottamalla nämä uudet 
oikeushenkilöt sopimuksen osapuoliksi. 

 
Omistussuhteiden muutostilanteessa Osakkaat sitoutuvat omassa päätöksenteossaan käsittelemään ja 
ratkaisemaan asian edellä kuvatulla tavalla ilman aiheetonta viivästystä. 
 
 

6. YHTIÖSTÄ IRTAUTUMINEN 
 
Osakkaat pyrkivät toiminnassaan siihen, että Yhtiö voi toimia Osakkaiden in-house -yhtiönä pitkäaikaisesti. 
 

1) Mikäli toimintaympäristön taikka lainsäädännön muutokset estävät Osakasta jatkamasta Yhtiön 
Osakkaana tämä yhtiöstä irtautuva Osakas sitoutuu luovuttamaan kaikki osakkeensa Yhtiölle tai 
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muille Osakkaille niiden alkuperäisellä merkintähinnalla, 6.000 euroa/osake. 
 
Tässä tilanteessa yhtiön jäljelle jäävät Osakkaat päättävät Yhtiöllä olevien osakkeiden jakamisesta 
keskenään, tai niiden mitätöinnistä, siten, että omistusosuudet jälleen vastaavat Yhtiön 
liikevaihdon jakaumaa jäljelle jäävien Osakkaiden välillä. 
 
Jäljelle jäävien Osakkaiden tulee lisäksi päivittää tätä osakassopimusta tarvittavilta osin.  
 

2) Jos Yhtiöstä irtautuminen tapahtuu Osakkaan omasta päätöksestä, ilman pakottavaa ulkopuolista 
tekijää, irtautuva Osakas sitoutuu luovuttamaan osakkeensa kohdassa 1) kuvatulla tavalla sen 
alkuperäisellä merkintähinnalla, 6.000 euroa/osake, sekä lisäksi suorittamaan Yhtiölle 
omistusosuuttaan vastaavan osan Yhtiön edellisen tilikauden liikevaihdosta. Korvaus tulee maksaa 
kahden (2) kuukauden kuluessa siitä, kun yhtiön hallitus on käsitellyt osakkeiden luovutusta 
koskevan asian. 

 
Yhtiöstä irtautumistilanteessa Osakkaat sitoutuvat omassa päätöksenteossaan käsittelemään ja 
ratkaisemaan asian edellä kuvatulla tavalla ilman aiheetonta viivästystä. 
 
 

7. LIIKETOIMINNAN TAI KOKO OSAKEKANNAN MYYNTIÄ KOSKEVA PÄÄTÖKSENTEKOMENETTELY 
 
Osakkaat sitoutuvat alla kuvattuun menettelytapaan yhtiön myyntiä koskevassa päätöksenteossa. 
Menettely on sama riippumatta siitä, onko kyseessä koko osakekannan (osakekauppa) tai yhtiön kiinteän ja 
irtaimen omaisuuden (liiketoimintakauppa) luovutus. 
 
Myyntitilanteessa Osakkaiden tavoitteena on, että omaisuudelle haetaan markkinoilta parasta mahdollista 
hintaa aktiivisin toimenpitein. Osakekauppaan tai liiketoimintakauppaan ryhdytään, jos kaikki Osakkaat 
kannattavat myyntiä. Myyntiin ryhdytään kaikkien Osakkaiden osalta samanaikaisesti, samoin ehdoin ja 
samalla kauppahinnalla. 
 
Myyntitilanteessa Osakkaat sitoutuvat omassa päätöksenteossaan sekä yhtiön päättävässä kokouksessa 
äänestämään yksimielisesti myynnin puolesta. Lisäksi Osakkaat pidättäytyvät yhtiöjärjestyksen 
lunastuslausekkeessa mainitun oikeuden käyttämiseltä. 
 
Osakekaupassa myyntihinta jaetaan Osakkaille näiden omistusosuuksien suhteessa. 
 
Liiketoimintakaupassa Osakkaat sitoutuvat kaupan jälkeiseen yhtiön välittömään purkuun ja mahdollisen 
purkuvoiton tai -tappion jakamiseen Osakkaille näiden omistusosuuksien suhteessa. 
  
 

8. YHTIÖN HALLINTO JA PÄÄTÖKSENTEKO 
 
Yhtiön hallitukseen kuuluu viisi (5) varsinaista jäsentä, joista Hyvinkään kaupunki ja HUS -yhtymä 
molemmat nimeävät kaksi (2) ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialue nimeää yhden (1). 
 
Hallituksen jäsenten toimikausi on yhtiöjärjestyksen mukaan yhtiökokousten välinen aika. 
 
Yhtiökokous valitsee vuosittain hallituksen puheenjohtajan kahden suurimman osakkeenomistajan 
nimeämien jäsenten joukosta.  
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Muihin asioihin kuin tämän sopimuksen kohdassa 7 kuvattuun päätöksentekoon ja edellä kuvattuun yhtiön 
hallituksen sekä hallituksen puheenjohtajan valintaan sovelletaan osakeyhtiölain ja yhtiöjärjestyksen 
määräyksiä. 
 
 

9. SOPIMUSSAKKO JA VAHINGONKORVAUS  
 
Osakassopimuksen 4) kohdan 3. kappaletta (palvelujen käyttö) olennaisesti rikkonut osapuoli on velvollinen 
maksamaan Yhtiölle sopimussakkona Yhtiön liikevaihdon vähenemää vastaavan vuotuisen korvauksen 
rikkomusvuotta seuraavana tilikautena.  
 
Osakassopimuksen muu rikkominen velvoittaa rikkoneen osapuolen korvaamaan muille Osakkaille tästä 
toiminnasta aiheutuneet välittömät ja mahdolliset välilliset vahingot.  
 
 

10. SOPIMUKSEN MUUTOKSET 
 
Sopimuksen muutokset on sovittava kirjallisesti ja kaikkien sopimuksen osapuolten on ne allekirjoitettava.  
 
 

11. SOPIMUKSEN OSITTAINEN PÄTEMÄTTÖMYYS TAI MITÄTTÖMYYS 
 
Mikäli osa tästä sopimuksesta on tai tulee lainsäädännöllisten tai muiden muutosten vuoksi 
viranomaismääräyksellä tai muista syistä pätemättömäksi tai mitättömäksi, on sopimus muilta osin 
kuitenkin voimassa. 
 
Osakkaat sitoutuvat tällöin neuvottelemaan sopimuksen muuttamisesta siten, että Osakkaiden yhteinen 
alkuperäinen sopimustahto toteutuu mahdollisimman tarkasti.  
 
 

12. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO 
 
Tämä sopimus on voimassa toistaiseksi. 
 
Sopimus voidaan päättää kirjallisesti yhdessä sopimalla, tai se päättyy viimeistään Yhtiön koko osakekannan 
tultua luovutetuksi, tai kun Yhtiö on tullut lopullisesti puretuksi. 
 
 

13. VÄLITYSLAUSEKE 
 
Tähän sopimukseen liittyvät erimielisyydet yhtiön kotipaikan tuomioistuimessa. 
 
 

14. ALLEKIRJOITUKSET 
 
Tätä sopimusta on laadittu kolme (3) samanlaista kappaletta, yksi kullekin Osakkaalle. 
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